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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านหวด 

   เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพ่ือการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ 
(ผู้ช่วยนายชา่งไฟฟ้า)  

………………………………………………….. 

 ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านหวด อำเภองาว จังหวัดลำปาง มีความประสงค์                        
จะดำเนินการรับสมัครบุคคลเพ่ือดำเนินการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ ตำแหน่งผู้ช่วย
นายช่างไฟฟ้า ซึ่งมีภารกิจเพ่ือซ่อมไฟฟ้าและเสียงตามสายภายในหมู่บ้านทั้ง  6  หมู่บ้านในเขตตำบลบ้านหวด  
เพ่ือให้ชาวบ้านมีความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน  จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือดำเนินการสรรหาและ
เลือกสรรเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. ตำแหน่งที่รับสมัครสอบ  
1.1  พนักงานจ้างเหมาบริการ(ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า)     จำนวน     1    อัตรา 

 2. คุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของผู้มีสิทธิ์สมัคร 
     2.1 คุณสมบัติท่ัวไป  
  (1)  มีสัญชาติไทย 
  (2)  มีอายุ 20 ปี บริบูรณ์ขึ้นไปและไม่เกิน 60 ปี 
  (3)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
  (4)  ไม่เป็นผู้มีกายทุพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถหรือจิตฟ่ันเฟือน
ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีกำหนดไว้ในประกาศกำหนดโรคที่เป็นลักษณะต้องห้าม สำหรับพนักงานส่วน
ตำบล 

ก  โรคเรื้อนในระยะติดต่อหรือในระยะท่ีปรากฏอาการเป็นที่น่ารังเกียจของสังคม 
ข  วัณโรคในระยะอันตราย 
ค  โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่น่ารังเกียจแก่สังคม 
ง  โรคติดยาเสพติดให้โทษ            
จ  โรคพิษสุราเรื้อรัง 

  (5) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ใน
พรรคการเมือง 
  (6) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งผู้บริหารท้องถิ่น คณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
  (7) ไม่เป็นผู้เคยรับโทษจำคุก โดยพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เพระกระทำผิดทางอาญา เว้นแต่
โทษสำหรับความรับผิดชอบที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
  (8) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก หรือปลดออกหรือลาออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือ
หน่วยงานอื่นของรัฐ 
  (9) ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอ่ืนของ
รัฐวิสาหกิจ พนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น 
             2.2 คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง  

1. ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.)ข้ึนไป  หรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน
ในสาขาวิชาช่างไฟฟ้ากำลัง ช่างอิเล็กทรอนิกส์หรือทางเทคนิควิศวกรรมไฟฟ้า  เทคนิควิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 

/ อิเล็กทรอนิกส์... 
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เทคนิคเครื่องเย็นและปรับอากาศ หรือในสาขาวิชาหรือทางอ่ืนที่ ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต. กำหนดว่าใช้เป็น
คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งนี้ได้ 

3. หน้าที่ความรับผิดชอบ 
     ปฏิบัติงานขั้นต้นเกี่ยวกับงานช่างไฟฟ้า  ภายใต้การกำกับตรวจสอบโดยทั่วไปหรือตามคำสั่งหรือ
แบบ หรือแนวทางปฏิบัติที่มีอยู่อย่างกว้าง ๆ และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 

4. ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
     เป็นเจ้าหน้าที่ชั้นนต้นปฏิบัติงานที่ เกี่ยวกับงานช่างไฟฟ้าทั้งภายในและภายนอกอาคาร ไฟกิ่งถนน
และเสียงตามสาย ตรวจ ทดสอบ ซ่อม ประกอบ ดัดแปลง แก้ไข ติดตั้งและ เครื่องมือ เครื่องใช้ที่เก่ียวกับไฟฟ้า
ที่ต้องใช้ความละเอียดแม่นยำและเทคนิคพอสมควร ตลอดจนถึงการรวบรวมข้อมูลและประวัติการซ่อมและ
ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
 5. ระยะเวลาการจ้าง 
   - เริ่มตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน  2569  ถึงวันที่ 30 กันยายน 2569  เป็นระยะเวลา 4 เดือน  
(ผ่านทดลองงาน)   

หมายเหตุ  เมื่อผ่านทดลองงาน  จะมีการต่อสัญญาจ้างเป็นระยะเวลา 1 ปี (ต่อรอบ) 

 6. อัตราค่าตอบ 
     อัตราค่าตอบแทนเดือนละ 9,000.-  บาท 

7. การรับสมัคร 
              7.๑ วันเวลา และสถานที่รับสมัคร 

 ผู้ประสงค์จะสมัครเพ่ือเข้ารับการสรรหาและการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ          
(ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า) สามารถติดต่อขอรับใบสมัครได้ตั้งแต่วันที่  11 – 20  พฤษภาคม  2569 ในวันและ
เวลาราชการ และมายื่นเอกสารในวันรับสมัครด้วยตนเองระหว่างวันที่  11 – 20  พฤษภาคม  2569           
ในวันและเวลาราชการ ได้ที่สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านหวด  อำเภองาว  จังหวัดลำปาง และ
สามารถสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่หมายเลขโทรศัพท์สำนักงาน 054 – 209 - 590  ในวันและเวลา
ราชการ   
               7.๒  หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร 

 บุคคลผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ ต้องยื่นใบ
สมัครด้วยตนเองโดยกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้ถูกต้อง ครบถ้วนต่อเจ้าหน้าที่รับสมัครพร้อมหลักฐาน
ดังต่อไปนี้ 
  ๑.) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่ใส่แว่นตาดำ ขนาด ๑ นิ้ว ถ่ายครั้งเดียวกัน            
ไม่เกิน ๖ เดือน จำนวน 3 รูป  และผู้สมัครลงนามรับรองหลังรูปด้วย 
  ๒.) สำเนาหลักฐานวุฒิการศึกษาหรือใบรับรอง   จำนวน    1    ฉบับ   
  ๓.) สำเนาทะเบียนบ้าน      จำนวน    1    ฉบับ 
  ๔.) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน      จำนวน    1    ฉบับ9 
  ๕.) ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือนและแสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามประกาศ
กำหนดโรคที่เป็นลักษณะต้องห้ามสำหรับข้าราชการหรือพนักงานส่วนตำบล จำนวน    1     ฉบับ  
  ๖.) สำเนาหลักฐานอ่ืน ๆ  เช่น ทะเบียนสมรส ใบเปลี่ยนชื่อนามสกุล ใบอนุญาตขับขี่รถยนต์ 
หรือใบข้ึนทะเบียนทหารกองเกิน (สด.๙) (ถ้ามี)  ฯลฯ  จำนวน   1   ฉบับ 
  ทั้งนี้ ในหลักฐานทุกฉบับ ให้ผู้สมัครเขียนคำรับรองสำเนาถูกต้องและลงช่ือกำกับไว้ด้วย 
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 8. ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้าสอบ  และสถานที่สอบ 
                องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านหวด  จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิรับการสรรหาและการเลือกสรร
เป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ (ผู้ ช่ วยนายช่างไฟฟ้า)  ในวันจันทร์ที่   25  พฤษภาคม  2569                    
ณ บอร์ดประชาสัมพันธ์  Website และ Web page องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านหวด  อำเภองาว            
จังหวัดลำปาง 
            9. วิธีการสรรหาและเลือกสรร  จะดำเนินการดังนี้ 
                9.1  จ้างเหมาบริการ(ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า)  ใช้วิธีการสอบสัมภาษณ์ หรือทดสอบสมรรถนะ 
คะแนนเต็ม  100  คะแนน 
             - ในวันพุธที่  26  พฤษภาคม   2569   ณ  ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านหวด  
Website และ Web page  เวลา  13.30  เป็นต้นไป 
          10. การประกาศผลสอบ 
              - องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านหวด จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสอบสัมภาษณ์ 
                ในวันพฤหัสบดี ที่  28  พฤษภาคม  2569  เวลา  14.00  น. ณ บอร์ดประชาสัมพันธ์ 
Website และ Web page องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านหวด อำเภองาว จังหวัดลำปาง  

          11. เกณฑ์เกณฑ์และวิธีการเลือกสรร 
 - หลักเกณฑ์การเลือกสรรบุคคลเพ่ือปฏิบัติงาน จะยึดหลักสมรรถนะที่จำเป็นต้องใช้สำหรับการ

ปฏิบัติงานในตำแหน่งต่างๆ วิธีใดวิธีหนึ่งหรือหลายวิธี ได้แก่ การสอบข้อเขียน การทดสอบการปฏิบัติงาน การ
สัมภาษณ์ การตรวจสอบประวัติ ตามท่ีคณะกรรมการสรรหาและเลือกสรรกำหนด ดังนี้ 

 
 

ที ่ รายละเอียดการประเมินสมรรถนะ คะแนน
เต็ม 

วิธีการประเมิน 

1. 
 
 
 
 

2. 
 
 
 
 

3. 

ความรู้ 
ความรู้ในหลักวิชาการที่เกี่ยวข้องกับงานในหน้าที่ของตำแหน่ง
ที่จะจ้าง ได้แก่ 
- ความรู้ทั่วไปที่เกี่ยวข้องกับงานในหน้าที่ 
 

ความสามารถหรือทักษะเฉพาะ 
ความสามารถหรือทักษะเฉพาะสำหรับงานที่จะจ้าง ได้แก่ 
- ทักษะ 
- ความสามารถ 
 

คุณสมบัติส่วนบุคคล 
- บุคลิกภาพ ท่วงที วาจา 
- ความคิดริเริ่มและปฏิภาณไหวพริบ 
- มนุษย์สัมพันธ์ 
- ทัศนคติ แรงจูงใจ 
- อ่ืนๆ 

40 
 
 
 
 

40 
 
 
 
 

20 

 โดยวิธีการสัมภาษณ์หรือ
ทดลองปฏิบัติ 
(ผ่านหลักเกณฑ์ร้อยละ 80) 

รวม 100  
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(ผนวก ก) 
บัญชีรายละเอียดตารางสอบการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ 

(ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า) 
แนบท้ายประกาศ เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ 

(ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า)  ลงวันที่  ................ เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. 2569 
…………………………………………………… 

 
วัน เวลา สอบ วิชาที่สอบและสถานที่สอบ 
วันพุธ ที.่........  พฤษภาคม  2569 
เวลา 13.30 น.เป็นต้นไป 

สอบภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 
โดยวิธีสอบสัมภาษณ์ 
       เป็นการประเมินบุคคลโดยวิธีการสัมภาษณ์ สังเกต ตรวจสอบ
เอกสาร เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมกับตำแหน่งหน้าที่จากประวัติ
ส่วนตัว ประวัติการศึกษา ประวัติการทำงาน ท่วงทีวาจา อุปนิสัย 
อารมณ์ ทัศนคติ จริยธรรมและคุณธรรม การปรับตัวเข้ากับผู้ร่วมงาน
รวมทั้งสังคมและสิ่งแวดล้อม ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ปฏิภาณไหว
พริบ บุคลิกภาพ ความสามารถพิเศษที่เกิดประโยชน์ต่อการปฏิบัติ
ราชการ และพฤติกรรมที่ปรากฏของผู้เข้าสอบ 
(สถานที่สอบ ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านหวด) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 




